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2.5 Relacién nominal de funcionarios

Localidad: TOLEDQ

Centro o Dependencia:

' Retribuciones .
— osdamell Bl ot Prietiiny I e R
Basicas tarias
Vacante. _ - - Jefe de Negociado. Nivel 16. 1.301.104! 624.048 | 1.925.152
. C. especifico: 65.040.
Vacante. - - Operador Periférico. Nivel 13. 1 1.063.874| 673.080 | 1.736.954
C. especifico: 221.724.

2.8 Relacién nominal de funcionarios

Localidad: ALBACETE

- Centro o Dependencia:

Cuerpo o Escala
& que partanace

Numero de Ragistro

Apetiid Y
pelidos rambra de Personaj

Retribucicnes
Puesto de trabajo Total
que desempeiia anual

Compleman-

Bésicas .
tarias

Fuentes Moreno, Amparo (1). | Auxiliar. Ext. 23/77. | 0513284913A1145 | Operador Periférico. Nivel 13. 1.253.546] 673.080 | 1926626
C. especifico: 221.724.
{1) Cuota patronal Seguridad Social. Importe 1995: 487.404 pesetas. .
9503  REAL DECRETO 382/1995, de 10 de marzo, DISPONGO:

sobre traspaso de funciones y servicios de
la Administracién del Estado a la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha en materia
de Gabinetes Técnicos Provinciales del Ins-
tituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo.

La Constitucion Espafola reserva al Estado, en el ar-
ticulo 149.1.7.2, la competencia exclusiva en materia
laboral, sin perjuicio de su.ejecucion por los érganos
de las Comunidades Autdnomas. '

Por otra parte, el Estatuto de Autonomia de Castilla-La
Mancha, aprobado por Ley Orgdnica 9/1982, de 10
de agosto, y reformado por Ley Organica 7/19%84,
de 24 de marzo, atribuye, en su articulo 33.12, a la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, en los tér-
minos que establezcan las leyes y las normas reglamen-
tarias que en el desarrollo de su legistacién dicte el Esta-
do, la funcidén ejecutiva en materia laboral.

El Real Decreto 1064/1983, de 13 de abril, deter-
mina las normas y el procedimiento a que han de ajus-
tarse los traspasos de funciones y servicios del Estado
a la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto
citado, que también regula el funcionamiento de la Comi-
sibn Mixta de Transferencias prevista en la disposicion
transitoria quinta del Estatuto de Autonomia de Casti-
lia-La Mancha, esta comisién adopt6, en su reunién del
dia 13 de febrero de 1995, el oportuno acuerdo, cuya
virtualidad practica exige su aprobacién por el Gobierno
mediante Real Decreto.

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en la’

disposicion transitoria quinta del Estatuto de Autonormia

de Castilla-La Mancha, a propuesta del Ministro para

las Administraciones Pablicas y previa deliberacién del

. goqssae!j;osde Ministros en su reunion del dia 10 de marzo
e .

Articuio 1.

Se aprueba el acuerdo de la Comision Mixta prevista
en la disposicion transitoria quinta del Estatuto de Auto-
nomia de Castilla-La Mancha, por el que se concretan
las funciones y servicios de la Administracion del Estado
que deben ser objeto de traspaso a la Comunidad Auté-
noma de Castilla-La Mancha en materia de Gabinetes
Técnicos Provinciales del Instituto Nacional de Seguridad
e Higiene en el Trabajo, adoptado por el Pleno de dicha
comision en su sesion del dia 13 de febrero de 1995,
y que se transcribe como anexo al presente Real Decreto.

. ‘

Articulo 2.

En consecuencia, quedan traspasados a la Comuni-_
dad Autdnoma de Castilla-La Mancha las funciones y
servicios, asi como los bienes, derechos, obligaciones,
personal y créditos presupuestarios, que se relacionan
en el referido acuerdo de la Comisién Mixta, en los tér-
minos alli especificados.

Articulo 3.

El traspaso tendra efectividad a partir del dia 1 de

_abril de 1995,

No obstante, las funciones y los servicios se conti-
nuaran gestionando .y realizando por el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social hasta el 30 de junio de 1995,

El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social continuara
gestionando los créditos presupuestarios hasta el 30 de
junio de 1995,

A partir dei 1 de julio de 1995 la Comunidad Autd-
noma pasara a ejercer con plena efectividad la gestién
de los servicios y los créditos.
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Articulo 4.

Los créditos presupuestarios que se determinen, de
conformidad con la relacién niamero 4 del anexo, seran
dados de baja en los correspondientes conceptos pre-
supuestarios y transferidos por el Ministerio de Econo-
mia y Hacienda a los conceptos habilitados en la Sec-
cion 32 de los Presupuestos Generales det Estado, des-
tinados a financiar el coste de los servicios asumidos
por las Comunidades Auténomas, una vez se remitan
al departamento citado, por parte del Ministerio de Tra-
bajo y Seguridad Social, los respectivos certificados de
retencion de crédito, para dar cumplimiento a lo dis-
puesto en la vigente Ley 41/1994, de 30 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para 1895.

Disposicion final dnica.

_ El presente Real Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacidon en el «Boletin Oficial del
Estado».

Dado en Madrid a 10 de marzo de 1995.
JUAN CARLOSR.

El Ministro para las Administraciones Pﬁblicés,
JERONIMO SAAVEDRA ACEVEDO

ANEXO

Dofia Marianela Berriatia Fernandez de Larrea y don
Francisco Pardo Piqueras, Secretarios de la Comisién
Mixta prevista en la disposicion transitoria quinta del
Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha,

CERTIFICAN:

Que en el Pleno de la Comisién Mixta, celebrado el
dia 13 de febrero de 1995, se adoptd un acuerdo sobre
traspaso a la Comunidad Auténoma de Castilla-La Man-
cha de las funciones y servicios de la Administracion
del Estado, en materia de Gabinetes Técnicos Provin-
ciales del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en
el Trabajo, en los términos que a continuacién se expre-
san:

A) F\_'eferencia a normas constitucionales, estatuta-
rias y legales en que se ampara el traspaso.

Bl articulo. 148.1.7. de la Constitucién atribuye al
Estado la competencia exclusiva en materia de legis-
lacton laboral, sin perjuicio de su ejecucién por los 6rga-
nos de las Comunidades Auténomas.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia de Castilla-La

" Mancha, aprobado por Ley Organica 9/1982, de 10
de agosto, y reformado por Ley Orgdnica 7/1994,
de 24 de marzo, establece, en su articulo 33.12, que
corresponde a la Junta de Comunidades, en los términos
que establezcan las leyes y las normas reglamentarias
que en el desarrollo de su legislacion dicte el Estado,
la funcion ejecutiva en materia laboral. o

Finalmente, la disposicién transitoria quinta del Esta-
tuto de Autonomia de Castilla-La Mancha y el Real Decre-
to 1064/1983, de 13 de abril, regulan la forma y con-
diciones a que han de ajustarse los traspasos de fun-
ciones y servicios de la Administracion del Estado a la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha

Sobre la base de estas previsiones constitucionales
y estatutarias, procede efectuar el traspaso de funciones
y servicios, asi como de los medios adscritos a los mis-
mos, de la Administracion del Estado a la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha, en materia de Gabi-
netes Teécnicos Provinciales del Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo.

B) Funciones del Estado que asume la Comunidad
Auténoma e identificacién de los servicios que
se traspasan.

La Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha ejer-
cerd, dentro de su ambito territorial, las funciones vy
servicios que, en materia de Seguridad e Higiene en
el Trabajo, venia realizando la Administracion del Estado,
por medio de los Gabinetes Técnicos Provinciales de
Seguridad e Higiene en el Trabajo.

C) Servicios y funciones que continuardn correspon-
diendo a la Administracién del Estado.

. Seguiran siendo ejercidas por los 6rganos correspon-
dientes de la Administracion del Estado, las siguientes
funciones:

1.2  La alta inspeccién.

2.2 La estadistica para fines estatales.

3.2 Las funciones atribuidas al Instituto Nacional
de Seguridad e Higiene en el Trabajo por el Real De-
creto 577/1982, de 17 de marzo, que no son objeto

" de traspaso.

D} Funciones concurrentes y compartidas entre la
Administracion del Estado y la de la Comunidad
Auténoma y formas institucionales de coopera-
cion. , _

Se desarrollaran coordinadamente entre la Adminis-
tracion del Estado y la de ia Comunidad, de conformidad
con los mecanismos que en cada caso se sefialan, las
siguientes funciones:

a) El instituto, a través de los Centros Nacionales
de Condiciones de Trabajo de Barcelona, de Nuevas Tec-
nologias de Madrid, de Medios de Proteccién de Sevilla
y de Verificacién de Maqutnaria de Baracaldo, prestara
a la Comunidad Auténoma el apoyo técnico necesario
para ef ejercicio de las funciones de los Gabinetes Pro-

" vinciales que se traspasan.

b) La Comunidad Autdnoma facilitard a la Adminis-
tracién del Estado informacidn estadistica sobre el ejer-
cicio de las funciones transferidas, siguiendo_la meto-
dologia existente o la que, en su caso, la Administracion
dei Estado establezca, de forma que quede garantizada
su coordinacion e integracion con el resto de la infor-
macidon estadistica de dmbito estatal. Por su parte, la
Administracion del Estado facilitara a la Comunidad Auté-
noma la informacién elaborada sobre tas mismas mate-
rias. .

E) Bienes, derechos y obligaciones del Estado que
se traspasan.

¥

Se traspasan a la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha los bienes, derechos y obligaciones a que se
hace referencia en la relacion adjunta nimero 3, en los
términos que en la misma se recogen.

En el plazo de un mes desde la publicacién del Real
Decreto por el que se apruebe este acuerdo, se firmaran
las correspondientes actas de entrega y recepcién de
mobiliario, equipo y material inventariable.

F) Personal adscrito a los servicios e instituciones
que se traspasan.

El personal adscrito a los servicios traspasados, y que
se referencia nominalmente en las relaciones adjuntas
niameros 1 y 2, pasard a depender de la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha, en los términos legal-
mente previstos en las mismas circunstancias que se
especifican en la relacion adjunta y con su nimero de
Registro de Personal.
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Por el Ministerio de Trabajo vy Seguridad Social se
notificard a los interesados el traspaso y su nueva situa-
cién administrativa, tan pronto el Gobierno apruebe el
presente acuerdo por Real Decreto. Asimismo, se remi-
tird a los organos competentes de la Comunidad Autd-
noma de Castilla-La Mancha una copia certificada de
todos los expedientes de este personal traspasado, asi
como de los certificados de haberes, referidos a las can-
tidades devengadas por los mismos, procediéndose por
la Administracidn del Estado a modificar las plantilias
organicas y presupuestarias en-funcion de los traspasos
operados.

G) Puestos de trabajo vacantes que se traspasan.

Los puestos de trabajo vacantes que se traspasan,
dotados presupuestariamente, son los que se referencian
en las relaciones adjuntas nimeros 1y 2, con indicacion
de la dotacion presupuestaria correspondiente.

H} Valoracion de las cargas financieras de los servicios
traspasados.

1. La valoracion del coste efectivo que, en pesetas
de 1930, corresponde a los medios adscritos a las fun-
ciones traspasadas a la Comunidad Auténoma de Cas-
tila-La Mancha se eleva a 307.883.427 pesetas.

© 2. La financiacién, en pesetas de 1995, que corres-
ponde al coste efectivo anual del traspaso de medios,
se detalla en {a relacion nimero 4.

3. El coste efectivo que figura detallado en los cua-
dros de valoracion de la relacidn ndmero 4 se financiara
de la siguiente manera:

Transitoriamente, hasta que el coste efectivo se

compute para revisar el porcentaje de participacion de:

la Comunidad Auténoma en los ingresos del Estado, el
coste total se financiarda mediante la consolidacion, en
la Seccion 32 de los Presupuestos Generales det Estado,
de los créditos relativos a los distintos componentes del

coste efectivo, por los importes que se determinen, sus--

ceptibles de actualizaciéon por los mecanismos generales
previstos en cada Ley de Presupuestos.

Las posibles diferencias que se produzcan durante
el periodo transitorio a que se refiere el parrafo anterior,
respecto de la financiacion de las funciones transferidas,
seran objeto de regularizacion, en su caso, al cierre del
ejercicio econdmico mediante la presentacién de las
cuentas y estados justificativds correspondientes ante
una comision de liquidacion, que se constituirda en el
Ministerio de Economia y Hacienda. ‘

1) Documentacién y expedientes de los servicios que
se traspasan.

La entrega de la documentacion y expedientes de
los servicios traspasados se realizara en el plazo de tres
meses desde la entrada en vigor del Real Decreto por
el que se apruebe este acuerdo y se llevarad a efecto
mediante la oportuna acta de entrega y recepcion, auto-
rizada por las autoridades competentes en cada caso.

Los expedientes presentados en el Ministerio de Tra-
bajo ¥ Seguridad Social, con anterioridad a la fecha de
efectividad del presente acuerdo, seran resueltos de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.1 de ia
Ley 12/1883, de 14 de octubre, del Proceso Autoné-
mico.

J} Fecha de efectividad del traspaso.

El traspaso tendra efectividad a partir del dia 1 de
abril de 1995.

No obstante, las funciones y los servicios se conti-
nuaran gestionando y realizando por el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social hasta el 30 de junio de 1995.

Ei Ministerio de Trabajo v Seguridad Social continuara
gestionando los créditos presupuestarios hasta el 30 de
junio de 1995,

A partir del 1 de julio de 1995, la Comunidad Autd-
noma pasara a ejercer, con plena efectividad, la gestion
de los servicios y los créditos.

Y para que conste, expedimos la presente certifica-
cién en Madrid a 13 de febrero de 1895.—Los Secre-
tarios de la Comisidon Mixta, Marianela Berriatda Fernan-
dez de Larrea y Francisco Pardo Piqueras.
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RELACIOH wMERC T

RELACICH DE PERSIMAL FUMCICHARID QLE SE {RANSFIERE A LA COMLMNIDAD AUTOMCKA DE CASTILLA-LA MANCHA

BEIRIBUCICMES 1.99%

{CERRADD A 28 DE FEBRERD DE 1.9905)

1.1 MBATEIE
APELLIDOS ¥ NCMBRE CUERPO/ESCALA  PERTEMEHC] A . RP SETUACTON PUESIO DE TRABAJD RFO KIVEL GRA JOR  BASICAS COMPLEM. TOT. ANUAL
SELODET PERE], RIDOLFOD ALMELTAR DE ORGANISHOS AUTCHONTS DLPERLI5T AB032 AT VO JEFE MECOCIA0 H16 ] 1% € L2E. T 032 .58
BORRAJERCS BE|JAS XSE EMGIGLE  T)TULADOS MEDIOS DEL P.K.$.H,T. QS0PBOTNZE AA31S L1v0 BIRECION GIP DE ALBACETE ] Y C 2,187,612 2.877.138 5.084,730
FERNAVDET ALONSO, M. DOLCRES ALKELTAR DE CRGAN!SHOS ALITCHCMDS 180502 AS1I2 ACTIMO JEFE MEGDCIADO W14 [} i COLBLNG 605.388  1.8%9.\0R
FLORES LEGIDO JOSE ANTCMID THINADOS HEQIOS DEL |.K.5.M,T. 5057335535 ASTIS ACTIVO TECHICD DE PREVENCION N2O 8 0 € 2087602 1.027.860 1.215.472
GANCIA JIMEMEZ, ROSA AZILIAR DE ORGAN|SMCS ALITCHONDS 04880104 13 ABD32 ACTIVD JEFE MEGDCIADG W14 [ 1% T OF2E. VR ES2.268  1.8%7.642
GARRIDO MUMEZ AMDRES SUBALTERNA DE CRGANTSHOS ALITCHOMOS 0510391702 AS039 ACTIVE SUBAL TERMO W3 E ] ORI 3276 1.ABG.ATE
QMET RENGCEL LOREWID, J, RICAR  §)NULADOS SUPERICRES DEL |.9.5.H.T. DLPIDLE1YS ASKYS  JHVALIDEZ PROVI. TECHIDD SUPERIDR DE PREVENCION N24 A 3 £ 2,600,250 1,522,000 4.151.2798
LOBERA lliL, MARGARTTA ANHILIAR DE CRGANISHOS AUIOHHDS ITBRTETR2G ASDY2 ACTIVD JEFE MEGDC]ADD WY& 1] "% € L., 3% 05388 LBO.T42Z
AIT0 GARCIA, CAMOS AKX ILIAR DE-CRGANLSMOS AUTONGHMDS 0509820502 A4GIZ ALTIVD JEE MEGDCLADD N1& p % € O1L.TLTW 605388 1.8%9.102
VILLAMUEVA GARCIA, AMGEL TITULADOS MEBIOS DEL |.N.5.H.T. 05033426813 A4315 ATV TECMI00 DE PEEVERT DN N0 8 20 € 2.178.588 1.027.B60 3.206.448
‘ TOTAL DE LA PROVINCIA: ALBACETE 16.440, 154 9.000.226  24.539.300
us't DE CONTINGENCIAS CLMUMES T.820.910
BASE FORMACION PROFESIONAL , . ., . . ., 25.820.940
1.2 CILAD REAL
APELLIOOS ¥ MOMERE QUERPO/ESCALA  PERTERLNCIA N % P S1TUAZ [ON RUESIO DE  TRABAJO eV ] HIYEL GRA JOR  BASICAS COMPLEM, TOF, AWUAML
BARUILLA AVILA, ANICMIO AOILEAR DE CRGAMISHOS AJTONOMS O560PLTht ASDS2 ACTEVO lulll]-ﬂ IHFORPATICA W12 1] 12 C 1.285.354  S9L.034 . 1.879.390
SERMABEL GARNIDO, FRANCLSCO TITULADOS MEDIOS DEL |.N.S.H.1. 0559721146 A315 ACTIVO DIRECTOR GI# DE CIMDAD REAL . 27 C 2.50.T90 3.219.972 5.470.752
CARMLLERD KIIMK, JOSE TITULADOS MEDNOS DEL 1.k .5.H.1, OSLOBAZSEY LTS ACTIVO JEFE EQUIPO TECKICD GTP ] F-] C,2.12% .44 1.712.412 3.834.85%
OIAY LLEREWA, MA ROSA MICILTAR DE CHGANI'SMOS AUTCHOMOS THDUATIST A5032 ACTIVD JEFE MECOC|ADG N4 0 1% ¢ 1.0 552.208  1.A35.342
FERMAMDEL MMESCILLO, ANTOMID HEDLOOS DEL EXTIMQUIDG 1.M.P. A EXTIRGUIR OO34A26202 AsASE ACTIVO JEFE EQULPO TEQNIDD GIP A = C 2451330 1,712,402 4,163,742
FRUTOS PUJOLAR, ANA lnénss DE  MOCILIAR DE DRGANISHOS ALTONCHOS 5161510253 AS032 ACTIVO AIILIAR OFICINA W12 ] 12 1% ¢ LB $52.288 1,805,002
CALAN POMCADA, AHGEL TITLHADOS MEDIOS DEL J.W.5.M.T, 0559941507 A4315 ACTIVO JEFE EQUIPO TECHICD GIP [ -] € 2.187.412 1, M2.612 1. 900.02%
GOMEZ RWAIREZ, WA DEL PRADO ABILIAR DI CRGANISNDS AUTORCHOS DSA09 16968 ASO32 At v JEFE MECOCIADO N14 b % C o120 605388 1LERLTAEC
COMOALEZ RN, FERMAMDO 4. SUBALTERMA DE CRGANI SMDS AUTIMOMDS 0540950246 ASDIR ATIVE SLIBAL TERNO N8 E 8 ¢ 1.1%7.12 IZ.876  1.510.200
U1 JARRO BARREOA SICNIS IO TITWLADOS MEDIOS DEL [.N.5.K.T. 0559548135 As315 AcTIv0 TECHICD DE PREVENCION NZ2 ] 2 C 2,M7.612 1.217.502  3.405.20%
MERREANCHED ALAACOS, FERNAMDO  TITULADOS MEDIDS DEL [.N.5.H.T. 0114043057 A8315 ACtIvD TECNICO DE PREVENCICR W22 B 22 C 2.178.588 1.217.592 3.3%.180
MIERRD GIL WOMORATO DEL VLTULADOS MEOICS DEL |.M.5.K.1. 0550764435 A4345 ATIVO TECHILD DE PREVENCION W22 [ 24 € 2.987.612 l.zlrim 1405, 204
JIMDEL ALRALETE, PEDRO SEALTERNA DE DRGAN] SHDS AUTCHOMOS (558429424 At039 ACTIVO SUBAL TERNC MB E -] € 18,52 3IRAT 1.58.3%
LORATO DIAD, RN TITULADOS MEQ 145 OFL 1.W.S.H.T. 0373304502 A431S At TEQHICD OF PREVENCION W22 [ 22 C .61z 1T lunw-
MADRID VINUEZA, LUJSA MARBARA C.GEMERAL ALXILLAR DE LA ADWON.DEL ESTADD DS6299%.68 A1146 ACTIVO JEFE NEGOC)ADO NV& b 14 C o158 552.288  1.711.082
MARTINEZ URZAY, )TABEL AMILIAR OF CRGANISOS AUTONGHOS 0560349268 ALDY2 ACTIVD JEFE MECOCIADOG W14 [ % C 1.205.3%  605.388  1.350.742
FOREM) SANCHEZ, QUILLERMO ADILIAR DE CRGAMISMOS ALFIOHIMOS 30043314602 AsD32 ATIVO HABLLITADO W14 [} "% C LBLTIG. B12.5927 2.068.308
POREND-WANZARARD BUJAN, WALEL MOILIAR DE CRGAMISHOS ALTONMGS DAA3 1915 as032 ACTIVD | ABCRAKTE 0 A A6 [4 |.as.m TI7.580  1,.990.29%
WAVARRQ LECH, ALRCRA AOHINISTRATIVO DE (RGAN] SMOS AUTOMOMOS 0540487313 ASD2S LTI JEFE NECOCIADO W16 C 1% C L6M.C6  TE.0R 23114
PUERTAS FERMANDER, M. VICTORIA  TITLLADOS MEDIODS DEL 1.M.5.M.7. 1218457058 AS31H AT tEovi o nt‘ PREVENCION N22 ’ ] 2 € 2.187.692 1217397 3.405.204
SEPEAE GIL, CAYETANO TITULADOS SUPERICAES DEL | .M.5.H.T. 0558760302 AL305 AETiv TECKICO SUPERICR DE PREVENCION HZ4 A FO) € 2,431,530 t.522.008 3.973.38
TORDESILLAS USCN, MILAGRCS ARILIAR DE CRGANISMOS ATONCHOS 558196224 ASDRZ ACTIVO MoifL AR TECMETD LASCRATORIO hz ] 12 £ L3NNG 559.4m 1a1%.2m
TORRE WAXERAS, M. PILAR RIILIAR DE CRGAN|SMOS AUTONCROS OS60MAME AtD32 MTive ALXIL AR TECMICD LAGCRATCRIC N12 D 12 ¢ LBILMG 55948 101520
1Y A CANTE TECKTCD DE PREVERCION W22 8 2 1.716.345 1.193.9%  2.910.2641
. TOTAL PE LA PROVINGEA: CIUDAD REAL 40.T00.587 4. 740.700  AS.4k4.287
BASE OF CONTINGENCTAS COMUMES . 8.68.T5

BASE FORMAC IO PROCFESICMAL

A2.608. 733
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1.3 OENCA
APELLIDOE ¥ NumE QENPO/ESCALA  PERTEMENC A K. R P, SITUACICH PUESTO DE  TRABAJG [ 0] NIVEL ORA JOR  BASICAS COMPLEM. TOT. NMAL
ARAIL DIAY, W. DEL PILAR (1} C.CEMERAL AUEILIAR DE LA ADMON.DEL ESTADO DOGKSITAAS 1146 PUESTO RESERVADO JEFE MEQOCTADD M14 v i € 1.A5.M2  552.288  1.837.530
CAMETR ALVARED TOAR,, BHILIA ALILTAR DF DRGANISHDS AUTOMOMES 04539TISST AsDI2 ACTIVO JEFE NEGDCIADO W14 ] % C OLELTIG 605,385 LS I0R
CAVERD ARREBAS, ROGARIC ADLIAR DE CRGAMISMOS AUTCNOMDS 0233400113 as0d2 ACT VO AL IAR TECHICD LABORAICORIO W12 -] 1.2 ¢ 1.BLM& 559.488  1.013.202
FERRAMDEZ GARCIA, W.LUT MOCTLIAN DE CRGANISMOE AUTOHOMOS LR 1A L ALTIVO JEFE NEGOCIADO W14 o 1% € LBXLNG 60533 1850002
WANTINETZ MOKSET MAKIA V. ADULIAR DE CRGANISMIE AUTONGHOS OLLB230635 As032 ATIVC JEFE MEGICIADO W14 o N CONMB.EM 605,388 1.9%.02
MERCADILLO MRALEJA, ANTEN1O TITULADTS MEO1OS DEL |.M.5.H.1. O50RE04PI3 AG515 ACTiv0 CODRDINADCH DE PROTECTOS B A AN € 2.187.812 1.276.008 3.483.820
POID LOPET M, MELEN DEL TITILADOS MEDITE DEL IN.S.K.T, 0446130246 AST1S ACTIVG JEOQII D DF PREVENCICM N20 [ x € 1.808.604 1.027.860 2.9%4.46%
WIPRLY POLG, JOGE We FIVULADXS SUPERTORES DEL [.N.5.H.T. 0450445258 ASIDS  1WVAL IDEZ PROVE, TFECKICO SUPERICR DE PREVEMCIOM M24 A 2 € 2.%9.70 1.522.008 4.091.TTA
M2 REMEDICTO, MGH, Lk ADILEAR DE CRGANISMOS ALTORCHOS DR45073435 ASD3Z AC1IvD AUKEL IAR TECH|CO LABDRATORIO W12 [ ”? € LBE7W SSR.eeR 1.M13.202
SALAS JAKARD, ARA ALXILIAR DE ORGAN]SMOS AUTORONOS OLE3556935 AsD32 ACTIVD JEFE MEGOCLADO K16 ° i € 1.285.¥5% Y032 Y.5EA.MM
VEGA GARRDTE, J. AWTOMID 11 TAADDS SUPERICRES DEL 1.M.5.H.1. D1050432 13 ASWRS ACTIW DIRECTOR CTP DE CUEWCA A % C 2.409.20 2.877.138  5.484 .38
Y A T ANTE SUBAL TERWD W3 E ] ¥, 222 3Tz oT6  1.%4 008
1V A C A NTE " TEQNID DE PAEVENCION NIB B . 18 1,765,408 921.5¢0  2.664.574
FOTAL DE LA PAOVIWCIA: CLENCA - 20,025.900 12.187.8%0  31.013.870
RASE DE COMTINGENCIAS COMUWES 30.038.232
BASE FORMACECW PROFESIOMAL . . . . . . 3M.03.232
(1) COMISION DE SERVICIOS €N D.P. IMOUSTRIA ¥ EMERGIA DE CUEKCA
. 1.4 GLADALAJARK
APELLIDOS ¥ MOMERE CERPQVESCALA  PERTENENCIA K. R #. SITVAC 1M PUESID DE  TRABAJC [ 1] NIVEL GRA SOt BASICAS OIWPLEM, 0T, AMUAL
BLAS TALWADGR, ‘SARA T HINADOS SPLRICRES DL |.M.$.M.T, 5140590135 ALMS ACTEVO DIRECTIR GIP DE OLADALAIARA A 2 € 2.431.M0 2,877.1M 5,320,458
CUAPARRD VALVERDE, WANLEL THLLAOS MEDICE CEL 1.M.$.H.T, 2761011402 ASI1S ALTEVD TECMICO DE PHEVENCION W20 [ Pl C 2.187.612 1.027.B80 3.215.472
QUADRADO GAACIA, FERESA PILAM SLEALTERMA GE ORCAMLSMOS AUTOMIMOT 11606707 ASDIP ATV SURAL TERND N8 E 8 C 1042412 372.876 1415288
FERMANDEZ LANCMEZ, AMTOWIO TLTULADOS MEQ 18 DEL |.H.5.H.T. G200 1Y ALYIS ACTIVO TEQHICO DE PREVENCIGN W2 ] x C 2.187.412 1.027.860 3.215.472
GALVEZ TENAZUILLO, A |aw AL LIAR DE CRGAM]SMZ ALTOMOMES 0298415913 as012 ac1v0 JEFE MEQOCIADQ WL - o 1% €.NB53.M6 605388 1.259.102
GAMLA BIDARTE, WARLA MERCEDES  1ITULADOY SUPERICRES PEL |.K.5.H.T. 157320502 &5308 A1V TEQH (D SUPERICR DE PREVENCICN W24 A 26 25 € 2.214.430 1.580.417 3.79%.B42
GARCEA EJPONDA, ELENA TETULADOS MEDIOS DEC ©.W.5.M,T, 5131774268 AST1S acTiv TEQNI D DE PREVENCION M20 [ F:4 € 2.126.464 1.027.86D0 3,152,304
WAGNS IGLESIAS, CARMEN C.CEMERAL AUXELIAR Df LA ACMON.DEL ESTADO 0306799713 AM1kd ACTIVO AL IAR OFICIMA N12 ] 12 % c 7.255.74 552.288  1.80¢,008
MUMOZ GARCIA, WANIA DOLCRES ADILIAR OF {RGARISMUS AUTONOMDS D30E5 13424 ASLER ACTIVG JEFE NEGOC1ADO -NI‘ ] % C 1.253.7 605,388 1.859.102
MMOZ WAS, WAR|A DOLCRES uluu- DE QRGAKI BMOE AL TONGHOS 014840735 ASDN2 ACTIVO JEFE MEDDCIADD K16 ] % C 1.285.354 TO3.037  b.ouA.0M
RORRE FRIETO, W.CARMEX ALXTLIAR DE ORGANISHOS AUTONGHDS 004573535 as012 ac1tv0 JEFE MEGOCIADO W14, o 1N c La0en 605,388 1.ES.042
QUERD DE LA ROTA, JUAN WAL TLTULADOS MEDIOS DEL 1.K.5.H.T, BO175812466 A4315 - ACTivo TECR) (D DE PREVERCICR W1A ] 1] € 1.B08.504 921,540  2.730.hk
SAMOMED TANCNEL K.PILAR AALLEAR DE CRGANISHNOS AUTOHOMOS DI0E0L313 AsDIZ ac1iva ALECL TN TECH LD LABCRATORIO W12 [ 12 COLZA5 350 550,488 1,844 842
SIMCMET PEREZ, W. CaBMEN ALDUILIAR DE CROGANISMDS ATONCHOS 5047258702 AG032 ACTIVO JEFE WEGOC 1300 N1& [ % € L0 552288 177342
IVACANTE TECN|CU DE PREVENCIOM N2O [} 0 1745436 1.027.860 2.773.29%
T TOTAL DE LA PROVINCIA; DAGALAARA 4.606.008 14,000,666 30,742,764
. .. BASE DE COMT INGENCIAS COMEMES 35,9550
BASE FORMACION PROFESICMAL . © . . . . 5.1&.57&
1.5 jaepo
N
WPELLIDOS Y WOMBRE QERPO/EICALA  PERTEMENCIA Wk P SITUACION PUESID DE  TRABAJO GUPD NIVEL GRA JOR RASICAS COWPLEM, TOT, AMUAL
ALIDO VAQLER1 7D, ANGEL TITUADOS SUPERTCRES DEL 1.M.5.M.T. QITISE2ST AADS ACTIVO JEFE Eﬁ.IiPO TEQH| C0 GTP A F+3 C 293458 1,M2.412  4.K5.870
CARRASCD MARTIMEZ, RAFAEL TITULADODS knlus DEL 1.M.5.H.T. 0365538235 6313 ACTIVD TEOMICD OF PREVENCION W22 [} =2 C 2.187.612 Y 217.592  3.405.20%
COBO AVILA, M. CARMEN MICLLAR DE ORGAN[SHOS AUTONCHMOS QFFR7S413 As032 ACTIvO AL AR TEQHICD LABCRATORIO N12 [ 12 c L3374 559.488  1:813.202
OUAZ ESOEEAR, ANTONID TITULADXS MEGIOS DEL |.M,5.M.7, DITSIVIAHT AAIIS ACTIVO lEulwa PREVENCION N2O [} 20 C Z.12.44 1.027.380 3.152.30%
DIAL LERIA, LN AMDANTES SERY.GRALES.ENSEMANZ , INTEGRADAS 0379168046 K54S0 AcTivo SUBAL TERWD NA E [} C 102412 3RaaTe 1428
GOMEZ OF LIANO GARCIA ALCA, L. . TITLAADDS MEDLOS DEL |.N.5.H.T. 07&2190435 M6315 ATIVO TECKIOO OF PREVEMC)ON W22 ] 2 C 294,664 1.217.592 332,08
COMZALEZ SAMCMEZ, CINSTANTING SLEAL TERNA DE TRGANI SHOS ALITOMOMIS 0373817135 AsDYR ACTIVO SUBAL TERND W9 E 9 € LHLaR - 30852 1506454
MERMADET ROJO, HILACROS ATLDANTES SERV.GRALES. ENSENANT. INTEGRADAS O37RS19713 45450 ACTIVO SUBAL TERNO W8 E ] oLt IRAT LTS
LEBLIC IGESIAL, YRS FITWLADOS SUPER|RES DEL J.%.5.M.T. DO&L T D02 #6305 ATV DERECTIR GIP DE TOLEDD A 27 L 2.597.970 3.219.9R  5.M17.9Q2
1OPET TUMCAL, VICEMTE SUBAL TERNA OF CRGAN]SMOS ALTTONGHOS 0354BM015 ALDIG ACTIVO SUBAL TERNG W8 E a € 1.10.212  3MR.ET  1.LA3.088
MARLN CLAVERD AKTOWLD T1TULADOS HEOIDS BEL 1LESHT, " 24THES5HI2 M35 ACTIVO JEFE EQUIPD TeCHi D GIP 3 = € 20204 1,712,412 3.834.8%
AT I m‘u FUENTE, PEDSO TITULADOS MEDIDS DEL 1.N.5.H,T, MI2TSIT A5 ACTIVO TECHICD DE PREVENCLOM W2Z [ 2 L€ .J0.7E) 1.217.%%2 3T
MANT LM WANTINEZ, ASLMCICH MEILIAR DE TRGANISHDS ALITONCMOS 039623435 ASOEZ EXCEDEMCIA BIJD5 JEFE MEGOCIADD N1é ] 1 £ 1.3 §52.2688 1.806.002
MARTIW PEREZ MCREWD, MERCEDES AKILIA Of (RGANISHOS ALTCHOMDS O3TB6T2T0Z AMDDZ ACTIVO JEFE MEGDC1ADQ HY4 3 14 € 1.280 K% 605388 1.888.722
MOWTILLA RANCHEZ DE NAVAS, AL. TITLLADDS SUPERICRES DEL §.N.5.H.T. SB0315557 Ms305 ALTIG TECHICD SUPERION D PREVENCION N22 A 2z T 2.451.130 1217502 e 9n2
MOWOH, PEREZ, SARA C.GENERAL AUXILIAR DE LA ADMM,CEL ESTADO 34RGP22435 Allet ATV AUXILIAR OFICINA N2 [ 12 € LOW.SH w0500 1.576,018
PACMECD PEREY-MOREND, GLORIA ALDIILEAR DE CRGANISMOS ALHOMCMOS O3TBII2924 ALDR2 MTIvO MDOLIAR TECNITO LABORATORID M12 ] 12 € L22O0n%  S50.48 17A1A2
PRACRD PEDRAZA, FELIX ' AXILIAR DE CRGANI SHOS AUTCHOMIS 0376359858 A6032 A11va HABILITADC W14 o 111 C LMA&M 2592 218122
PERED SACWER, M.VALLE TITULADDS MEDIDS DEL 1.N.S.M,T, D4 12454813 AL31S MTive TEQICO DF PREVENCICM N22 B 2 € 25070 1,27r5% 3.488.372
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APELLIDOE v MOWIRE QERPO/ESCALA  PERTEMENCIA NP, S FUACT RESTO DE  TRABAJD GRUPD  WIVEL GRA JOR  BASICAS CIMPLEN, TOT, AMUAL
MUEBLA QARTIA, SAGRARIO AIILIAR DE CRCAN|SHDS AUTCHOHDS 0378753848 ALO32 AC1[W) JEFE. KEGDCIADO K16 [ 1% c 1L25.3% -m_.osz 1.908. 308
EDA)AET GMCLE, DAYID TITULAGCS MEDECS DEL 1.W,5.4.. A55T17448 M35 ACTEVO TEQHICU DE PREVEMCIOM W22 L} n C oz M4 1.217.592 110N
I;II! LUCAS, M. LU1SA MO ILIAR DE CRGANISNOS AUTOROMS 01091348 AS032 ATV AL 1A TEOIE0 LARRATORIO W12 ] 1] ' C 1206754 559,480 1.044 842
SANDMEZ ALQNSTD, W.PLAR AUXILIAR DE CRGAN]THOS ALTONCHIS 037621024 MBS ATV JEFE MEGDCIADO N4 [] 14 C L2504 605388 1G0T
SANCMEL QUEVAS, ALEJANDED SURALTERMS, DE CRGANISOS MUTONGS 0371650335 ab0%7 Ky REALTERND W9 £ ° C LMNER 390.852 l.st}.ﬂl
SANCMEY LOPEZ, M. ViCTORIA MOCILIAN DE CRGAR| SIS AUTOHOMDS DIPPISIIL ASN2 ACTiv0 AL IAR TEDWICD LABGRATORIO M12- u 12 COLBELTE 5.0 18132
SANCHET RIELVES, Juie ANILIAR OF DRGAMISHDS AUTOWHIS 03I7BASEAZE ABY2 ACTIVO AL IAR INFORMATICA %12 0 12 C OLB3TH 50N LATTSO
l;ln!l-ﬂ:lﬂm LADENA, W_JES  AUKIL[AR DE (RGAN]ISMOS AUTONOMOS 03793 46 AG0IZ ATV JEFE MEGOCTADD W14 [ % C 1..25!.114. 552268 1.806.002
FOCHA MDAIGEZ, AN (1) C.GEWERAL ALDCELIAR DE LA ADMON.DEL ESTADD MSRI9209%) 21144 PUESTO RESERVADO ALXTLEAR OFJCIMA N1Z ] ” C LRI ATR.ZW 1605450
VILLABEVIL WEGA, JOSE A, TURULAOOS MEDIOR DEL §.4.5.R.1. DYIZILLT4 AEINS AT 1EINI (D DE PREVENCICH W22 _l 22 C 2.250.70 L21T.3% J.468.372
ZAMORANO RYDA(QEZ, W, LUIZA PROFESORES DE ENSEWANIA SECLMDAR!A 20T /250 ADS0 acTivo JEFE EQUIPO TECHID GYP A i o c 2.3n.30 1_712.:.12_-. t.m.rf
TOTAL DE LA PROVINCIA: TOLEDO 918400 27430308 657374}
BASE BE uxlim:ucus COMMES 67.835.829
HASE FORMCION PROTESINML . . . . . . 67.035.842%9
TETAL B LA AUTOHNONIA: CASTELLA-LA WA 152.009.252  BA.304. 790 240.314.042
(1) CIMIS)OH DE SERVICLOS EN OFICIMA DE EMPLED D€ SANTIADD DE COMPOSTELA
. ‘ BASE DE COMTINGEMCIAS CTMMES . . . . 222.756.278
BASE FORMACION PROFESIOMAL . . . . . . 22, 256370
RELACICN W.MERO |
RELACION DE PERSOMAL FUMCICMARIO DEL CASTILLA-LA WANCKA
RETRIGUCIDHES 1.99%
1.1 ALBACETE
APELLIDGE Y WOME IﬁT'FﬂE: [ IR&E C.DESFIND  CEBCIFICT PRODUCTIV. PLC.CRAKES  C.P.1,  RESIDENCIA GRAT.MIN). LNCENTIVOS TOT.COMP, REGIMEW SEGLRIDAD BIKIAL
BELDDEL PERED, RODOLFD 0 0 0 7 0 WOl 559 008 4024 TUN.(32 REGIMEN GEMERAL
SORRAJERCS SEIJAS JOSE EMMIGE O 7 0 0 © 30-10-9 1.115.380 1,146,768 614,790 2.877.138  REGIMEN GEHERAL
FEIWNDET ALCNSY, B, DOLCRES 0 0 0 6 0 O6CHWN 487,248 118140 603388 REGIMEN GEMERAL
FLONES LEGIDO JOSE ANTQWIO 0 7 0 0 0 3% 2516 17 e 1.027.860 REGIMEN GENERAL
CARCIA JIMEMEZ, lnn 0 0 0 7 0 10-10:92 437.248 65.140 . 352.2B8 REGIMEW GEMERAL
GARRIDO MAMET ANDRES 00 0 0 & 30692 307.836 65.060 372.876 REGIMEN u:neuf.
GOMEZ RENCE| LORENZD, J. RICAR 7 O © N 0 30039 931.348 590540 1,522,008 REGIMEN GEMERAL
LOBERA BIEL, MARGARITA g 0 0 7 0 XN-9 487,248 N8 1%0 . 805.388 lEl:llfl GENERAL
YO GARCIA, CAMLOS 0 0 0 & 0 1KY 4EP. 268 148,140 603.388 REGIMEN GEMERAL
VILLWAEVA GARCIA, AWGEL 0 7 0 0 0 WO02% 702,516 325. %k . 1,027,540 REGIMEN GENERAL
TOTAL DE LA PROVINCIA:ALBACETE 9.099.226
1.2 CIDAD REAL
TRTERTof WOTO, ) :
MELLIDDS Y MOMBRE A B C E TRIENIO C.DESTEND  C.ESPECIFICD  PRODLCILY, PLC.CRUCES  C.P.T.  RESIDENCIA GRAT.MINI. INCENTIVOS TOT.COMP. REGIMEN SEQLRIDAE SOCIAL
BARQUILLA AVILA, ANTONID 00 0 ? 0 MM@W 415,484 7a.57 ’ 596,038 REGIMEN GEMERAL
BERNABEL GAZRIDO, FRANCISCD 0 8 D 0 0 M®I 127604 1.290.108 658,260 3.219.977 REGINEN GEMERAL
CABALLER) KLINK, JOSE 0 & 0 0 0 BN L. Ry 2. 840 ' . i.nz.uz REGIMEN GEMERAL
PIAZ LLEREWA, WA NOSA L' I T I I LB7.268 85.040 552.288 REGIMEW GEMERAL
FERMNIDET MOMEICILLO, MHTONED S 9 D 0 o uz-u.:vz 989.772 22 440 N b.712.412  REGEMEN GEMERAL
FIIOS PIUOLAR, BADOUKES OE 0 0 © 6 O 24-04-92 LBT.28 . 45.040 §52. M8 IEEIE* GEMERAL
GALAM MOMCADA | ANGEL 0 T 0 0 0 1-n-68 .72 722,50 172,412 REGIMEN CEMERAL
CMET RANIREZ, WA DEL PRADD 6 0 0 7 0 3% 4B 248 18,140 605,388 REGIMEM GENERAL
COMIALEZ RUAND, FERNANDD A. 00 0 0 7 05w 307.8% 65,040 372.876 REGIMEN GEMERAL
QT LARD RARREDA DICNISIO 6 7 ¢ J 0 010-% 814,57 403,020 N L.217.592 REGIMEN GENERAL
WERRETANCHED ALARCOS, FERMMDO © 7 0 0 30-02-95 815,577 £03.020 1,217,592 REGIMEN GEMERAL
WIERR) Git WONRATO DEL 67 0 0 0 R 41,572 401.020 1.217.592  NEGIMEM GEMENAL
. JIMLMED MBALETE, PEDRO © 0 0 0 W 070N 107,834 65,040 I2.876 REGINEN GEMERAL
" LomTo DIAZ, RAMN 6 7 0 0 0 %02 814,572 403,620 1.217.592 REGIMEN GEWERAL
WARID VIMEDA, LUISABMARBAA 0 0 D 3 0 061w SA7.MB 65.040 552,288 WEG.ESPECIAL TUNC.CIVILES ESTADG
MANTINET URZAY, ISAREL @ 0 0 7 0 O 87,263 1840 605388 REGCIMEN GENERAL
MOREND SANCHEZ, GUILLERD 0 0 0 6 0 D07 687,263 225,344 BI2.502 REGIAEW GEMERAL
PORENO- WANZAMARG BUJNM, MANEL 0 O 0 & 0 14-04-92 559,008 178.572 T37.580 REGIMEM GEMERAL
WAVARED LECHM, ARORA O 0 8 ¢ 0 91293 559,008 . Q24 703.032 REGIMEN GEWERAL
PUEATAS FERMADEZ, M. VICTGHIA & 7 0 6 O 24-01-93 514,572 403,020 1.217.592 REGIMEN GENERAL
TPERE GIL, CAVETAMD 3 0 0 ¢ 0 30-0492 $31.348 590.640 1.522.008 REGIMEN GEMENAL
TORDESILLAS USON, MILAGHOS 0 0 0 & 0 WOIw LY5.464 %4, 024 " 559.488 REGIME GEMERAL
TORRE WOERAS, M. FILR - .0 & O 4§ 0 05-02-% 415,464 144024 550,408 REGIMEM GENERAL
1Y ACANTE IENCo pRevenc, N 22 on, 733 3%.183 1,193,016
v

TOTAL DE LA PROVINCIA:CILDAD REAL

24,740, 700
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1.3} CLENCA
TR AN -
AMUIDOE Y U A 83 € P E TRIENIO C.OESTIMD C.ESPECIFICD  FMRODLCTIY. H.II:.MS C.P.T, RESIDEWCIA GRAT.MINI, NCENIIVOE 30T .0XWP. REGIMEN EEQEIDAD SOCIAL

ABRIL DIAZ, W, DEL PlLAR 0t 0 5 O -2 ABY. 2CH 65.040 552,288 REG.ESPECIAL RN .E(YILES ESTADD
TCAMETE MLVARIT TORA,, DMILIA ¢ 0 0 6 0 W-0892 LB7.248 110. 140 405,388 RECIMEN GEMERAL
CAVERD AMRIBAS, SOSARIO ¢ 0 ¢ & 0 M-(B-52 [y XY 104,024 559.458 REGIMEN CEMFRAL
FERRNELT GMRCIA, M.LLZ a v 0 & 0 BNmN 487,248 118148 608.588 REGTMEN GEMERAL
WARFINET MUY DRRIA Y, 9 0 0 ¥ 0 %1293 ) ur._zu 118, KO 405,380 EUGIMEN CIMERAL
MUCADILLO NRALEIA, ANTONIO ‘o 6 0 0 3019 N .t 403 .020 _ 1,274 008 REGINEN (;‘lﬂ.
FOID LOPEX M. WELEN DIL 0 1 0 0 0 X01-9% T02,%14 5. 34 1,027.850 REGIMEN GEMENAL
I_lliﬂu ?ﬂ.ﬂ. F- 8 W 0 0 0 0 309 (2408 90,840 1,522,008 BEGIMEN GEMENAL
AT BENED |TTO, AMGEL Fik ¢ 0 0 & O 02-0-93 495,484 T 024 559480 BECIMEN GEMEWAL
GALAS JARARD, A 0 0 0 T 0 30-08-%2 $59.008 164,004 TO3. M2 REGIMEN GEMERAL
VEGA GNROTE, ). NOOHIO 7 ¢ ¢ 0 0 W01-93 1.105.5 1.4, 748 (1T, ] 2.077.V38  REGIMEN GEMERAL
IYACANTE TECHICO PREVENC. N 18 630.744 200. 794 921,540
1Y A CAMNTE SUBALTERWD Wl Jor.a%e T &5.040 b ir N

TOIM, DE LA PROVINCIA; OLENCA 12.187,8%0

* De los B trienios que tlene reconocidos, 5 los percibe al 100% y 3 al 50%.

1.4 CUADAL A JARA

APELLIDGS ¥ et lfﬂim-at__ - 4 Tlrl::ltl’ﬂ . C.DESTIND  C.ESCIFICO  PACDULTIY, MO, ORCES [ o % RESIDENCIA GRAT Miwi. [NCENTIVOS TO1.CX09. REGIMEN SEGERLDAD SOCIAL
BLAS BALVADCR, LARA (& 5 0 0 0 0 16-05-93 1.115.50 1,164,768 Y4 T 2.87T.138 NEGIMEN GEMERA)
CUAPMIRD YALVERDE, MgLEL 9 7 0 ¢ 0 WH-PM 702.514 325,54 1.027 080 REGIMEN GEMERAL
OUADRADD GARCIA, TERESAPILAML @ 0 0 O 3 01-G8-5% 307,234 65.040 172978 REGIMEN GEMEAAL
FERWADE? TAMCMED, ATCNIO 0 7 o 0o 0 061H92 702 518 325,544 1.027.080 BEGIMEN GEMERAL
CALMEZ TEmAGIILLO, &R 1M 0 0.0 & O M-N-W LB7.248 118,140 05.388 REGIMCH GEMERAL
GAMUZA BIDARTE, WARIA MERCEIMS 2 O © © O 22-02-9) V. TR ’ 390,640 1,580,417 REGIMEN GEMERAL
GARCIA EDPOMOA, ELEMA O 6 0 0 0 2092 LURY) 125,34 1.027.860 RMEGIMEN GEMERAL )
PAGAN 1GLESIAS, CANMEN O 0D 0 6 0 09-06:9% 4BT. 248 85.0:0 $52.208 REG.ESPECIAL AMC,CIYILES ESIADO
MAKT GARCIA, MARIA DOLORES 0 0 0 & O W 4B7.248 118140 805 108 REGLMEN GEMERAL
MAOT MAS, WARIA DOLORES 00 0 7 0 W09 $49.008 144, 024 T03.032 REGIMEN GEMERAL B
POBSE PRIEIQ, M.CARMEN [] ' 0 0 W 0 N0NW LA7, 248 118,140 675,388 REGIMEN GEMERAL
QUERAD OF l.l'ﬂl!-l.-m WAL o1 @ 0 0 aweg 630, 744 09, 19 921,340 REGIMEN GENERAL
AL QUDET B.PILM 0 0 T 0 15060 £15, 554 V64,024 559.408 REQIMEN GEMERAL
SIMMET PEREZ, M. Dﬂ‘l 0 0 0 5 0 %mw ABT. 2l0 65,040 552.788 REGEIMEN GEMEMAL
1¥ A C A NTE TEOH (O PREVERC. N 20 .58 525. 34 1.027.860 o

» TOTAL BE LA PROYINCIA: LADALAJARA 14,004, b6
A
1.5  romo
TRTENIGS VT,

MELLIDOE Y MOMBKE A 8 C D & TRIENIO C.DESYINO C.ESPECIFILO  PRODUCTIY. PLC.ORUCES  C.P.T.  RESIDEMCIA (RAT.MIN), |MCENVIVOS TOI.DOMP. REGIMEN BECLRIDAD SOCIAL
MLADD VADLERIZO, ANGEL 4 + 0 0 B m—m-o; e TR 122 .80 172,412 REGIMEN GENERAL
CARRASCD MARE|NEZ, RAFAEL DT OO0 0 0 15N 814,572 403,020 1. 217,592 REGIMEM GEWERAL
TN AVILA, M. CARMEM 000 0 & 0 MW 415,464 144.024 559,488 REGIMEN GEMERAL
DIAT ESCUBAR, ANTOMIO ¢ & 0 0 0 W-04-P4 702.516 sﬁ.l‘“ 1.027.880 REGIMEN GCEMERAL
DIAZ LERIA, JAN ¢ 0 0 D ¥ to-1t-%4 307.8% 85.040 3rz.876 REGIMEN .ﬁlill\[

OOMED DE LIAMD GARCIA MCA, L. 0 & O Q0 0 !ﬂ-"-?? 814,512 &03.020 1.247.502 REGIMEN GENERAL
GMEALEZ SANCHEZ, DIMSTANTING 9 0 0 0 & 30-D4-%% 335.812 65.040 ]90._52 REGIMEN GEMERAL
HEEMANDE ! ROJD, W1LACROY 0 0 0 o & 0015 307.0836 65040 372.876 REGIMEW GEMERAL
14§14 IG.E§IAS, JERA T N 4 0 0 0 MN-02-9 1.271.604 1.290. 104 456.260 3.219.9T2 REGIMEN GEMERAL
LOPEZ TUMCAL, VICENWTE 00 0 ¢ & 3R 307.83% 85,040 372.874 REGIMEN GEMERAL
MARIN CLAVERD ANTOH1O D- &4 0 ¢ 0 23-04-92 vav.17e T22.640 1.712.412 REGIMIN [‘.Ell}ll.
MART|¥ DE LA FLESTE, PEDRD ¢ 8 0 ©0 0 01-03-93 Bl14.572 %03.020 1.217.592 REGIMEN GEWERAL
MART LK WARTIMEQ, ASLNCICM ¢ 0 0 & 4 300 LBT.248 £5.040 S57.2858 MEGIMEN GEMERAL
MARTIN PEREZ WOREWO, MERCEDES 00 0 7 0 M0 4BT 2B 118. 140 605,388 REGIMEW CEWERAL
MOMTILLA SANCHEZ DE MAVAS, AL. 5 8 © 0 0 O7-11-93 214,572 &03.020 1.217.592 REGIMEN GEMERAL
WOVDA PEREZ, BAAA 9 0 0 1 0 300193 615,464 85.040 480,504 REG.ESPECIAL FUNC.CIVILES ESTADD
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APELLIDGE ¥ NOMERE A B % b E llﬁl‘l?ﬂ C.OESYINO “C.ESPECIFICO  PRODUCTLY, ni.txxss C.P.1. RESIDENCIA GRAT.MIN], IMCENTIVOG TOT.COMP. REGIMEM SEQRIDAD SOCIAL

PACECD PEREI-NEREND, GLORIA 0 0 0 3 0 30-Dk-92 15464 14k 024 359.488 RECIMEN GEMERAL

PALCMD PEDRAIA, - FELIX e 0 0 % ¢ MOT-N 'ﬁ?.!“ 3. 812,992 REGIMEW GEMERAL

'EE; LNICHER, M.VALLE 0 8 0 0 0 XN-12293 8,372 403.020 1,217,592 REGIMEN GEMERAL

PUESLA GARTIA, LAZMARIO ‘ [ 0‘ - 7T 0 1a-0b-w 559,008 144,024 703.032 REGIMEM GEMERAL

MDRIGEL GARCIA, DAVID © & 0 0 0 G292 814 572 403.020 1.207.592  REGINEM GEMERAL

WJI1Z LUCAS, W, LUISA 0 0 0 7 0 MZ-W 415464 144024 $59.488 REGIMEN GENERAL

SANCHEY ALCarSD, H‘.Plul 0 0 0 7 o WKW 487.248 118,140 Hﬁlﬂ! REGEMEN GEMERAL

SANCHEX QUEVAS, ALEJANDRQ . [ I ] ll‘ 4 30-02-% 325,812 §5,040 390.652 REGIMEN GEMERAL

SANCMEL LOPEZ, M. VICTORIA [] 0 o & 0 J0-30-% 415,484 144,024 SIP.LB8 REGIMEN GEMENAL

SANCMEL RIELVES, JARNA 0 0 0 & 0 ¥N-02-w 15,404 18572 S .03 REGIMEM GEWERAL

SAMCHEL-CONTADOR LLDEMA, M.JES ¢ 0 0 & 0 -D6-% +BF. 260 65.040 552.2B8 REGIMEW GEMERAL

WHEA PDRIGED, RAMN ¢ 0 0 2 O i5-0893 415,484 82.a32 470,77 REG.ESPECIAL FUMC.CIVILES ESTADO

VILLASIVIL VEGA, JOSE A 0 8 0 0 0 W-D-F2 814,572 403.020 1.217.592  REGINEM GEMERAL

AU KDRIET, W, LUJISA L& 0 0 0 0701 989.112 T22.840 1.12.692  REG.ESPECIAL PLMC.CLVILES ESTADO
TOTAL PE LA PROVINCIA: TOLEDO 27,430,302
IDYAI:F‘ LA AUTCHOMTA:CASTILLA- LA MANCHA 68.304.790

RELACICM  NUMERC 2

RELACTON OF PERSCOMAL LAGOWAL F1JD DEL £iLDAD REAL
RETRIBUCIONES 1,995
2.1 ClLDAD REAL

AELLIDOS ¥ NObmid

123345678 wig.

ANTI), ANT.CON P.EXTAA P.CONY. P.CUALIF, P.RESPON, P FUNCION P.INFORM, KESIDENCTA PRODLC, AN, INC.CTA. CPT.LAN. DIF.CAT.

TOV.COMPL.  REG.SS
(LAl CARDEMAS, k. PRADO DO0O0DI00 01-06-% 100008 4N 952 Z50.1TE 1M.556 . 132 36.565 657 089 K. GEMERAL
EOTAL DE LA PIOVINCIA: CHLDAD REAL 42089
RELACION MUMERD 2
RELACICN DE PCASOMAL LABORAL )0 GX SE TRAMSFIERE A LA COMMIDAD AUTONCMA O CASTILLA-LA HANCHA
RETRLOUC IONES 9,995
2.1 chuosp REAL
APELLIDOS T MOMERE CATEGORIA CONVEMIO N. R, P, 5iTUa, PESTO OE TRABAJO NEVEL €.C, JOR QASICAS COMPLEM.  TOT. AMUAL
LOPEZ CARDEMAS, MA, PRADO ALXILIAR ADHT VO, DSE09016021 01414 ACTIVD A ICEAR ADMTIVO. ) € 17509 S42.080  2.013.00%
T " 101AL DE LA PROVINCIA: CIUDAD REAL 13S0 eA2.G0  2.013.088
BASE COMTINGEMCEAS COMUMES . . . . . . . . 2.013.085
BASE FORMACICM PROFESIOWAL . . . . . . . . 2.013.085
RELACION MLUMERO 2 N
SELACIOM DE PERSOMAL LASDRAL #1J0 QUE SE TRANSFIERE A LA COMMIDAD AUTCNCRMA DE CASTILLA-LA MAKCHA
REIRIRCIONES 1.995
2.1 GUADMAARA N
APELLIDOS 7 MOMGRE CATEGORIA DONVERIG N ORP, STIUA. AESID DE TRABAJD NIVEL €.C. JOR  BASICAS CMALEN,  TOT. AMUAL
AT CARCIA, LUISA A, ATULTEC. SAN | TARIG 0307168146001412 ACTIVO AYW.TEC, SANI TARID 2 c LMaM 750,430 2,547,564
- TOIAL DE LA PROVINCIA: GLADALALRA 1.787.1% T80 430 2.547.564
BASE COMTIKGEMCIAS COUMES . . . . . . R B 7 X 773
BASE FORMACION PROFESIOMAL=. . . . . . . . 23756
RELACION MMERD 2 ’
RELACION DY PERSTMAL LABONAL FLJO DEL OLWDALAJARA
RETRIGUCICNES 1,993
2.2 DUADALAARA
MELLIDOS ¥ WMOBRE 12345678 wro, AMFLGL. AKL.COM PLEKTRA P.COMY. P OUALIF. P.RESPON. #.MUMCICRL P IMFCAM. RESIDENCIA PRCDLC. PN, IHC.CTA, CPT.LAN. OIF.CAT. TOT .COMPL. REG.SS
MACE GARCEA, LULSA A, 05000000 01-11-92 108108 26,340 320.264 74.472 110496 7389 45.854 760,030 - R.GENERAL

FOTAL DE LA PROVINCIA: GLMDALAJARA

T60.430
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RELAL 1OW

RELACION OF FERSOMAL LABOAM F1JO DEL TOLEDO
RETRIDKIOMES 1.99%

3

TOLEDQ

APILLICOS ¥ ams

12345678 vro,

ANTIGL. ANT.COW PEXTRA

P.CONY. P.CUALIF, PRESPON, P.FMCICN P, IMFORM. RESIDENCIA PRODUC,PUM, INC.CTA. CPY.LAB. DIF,CAT, YOT.COMPL.  MEG.SS

DIAL-SAD PRDENCIO, JAIK

00003000 01-10-%

108.108  40.412 204,498 10).868

37.068

16092 $90.846 R, GENERAL
CORELALEZ MATED, JUAM JOSE 000803000 22-10-% 108,108 40,612 264,690 10Y.068 37.068 3492 590.040  R.GEMERAL
MORIGUET GMCIA, JOSE LIS 00000300 01-06-% 108,108 49.952 250.176 188.5%  36.TR2 36,565 862,069 N.GEMERAL

- T - T —l;;il DE LA bmllt!l: T EDO 1.853.821
TOVAL DE LA AUTCMOMIA: CASTELLA-LA MAMCHA 3.266.340
RELAL] D A“Iﬂlz
RELACICM OF PERSONAL LARDUAL F1 0 GLE 5B TRANTFIERE A LA CIMLICIDAD ATTCMOMA DE CASTLLA-LA MANCHA
RETAIMEICSES 1.995
.3 a0
ﬂulﬁ ¥ MEE CATEGDRIA CONVENID N, K. P FiNA, PLESID DE TRARAN) WIVEL C.C, HR  BASICAS DIPLEN. icn. AL

CIAZ-BLJD PRDENCIO, JAINE OFICIAL 1A, OFICIOS 03P00% 8457014 1% ACHIvO OFICIAL 1A. OF)CIOS - 5 L LA.B 590,844 Z.W‘.lﬂ

ORZALE? WATED, AN JOSE OFICIAL 1A, DICI0S KBTI Activa OFICIAL Hh. OFICIOS 5 C 14328 o084 2.000.114

MIDRIGLET GARCIA, JBE LUIS AL FAR ADNTIVD, 5205211571014 06 LACTivo ARILIAR ADHTIVO. ] C 1.350.9% &2.000 2,005,085

TOTAL DE LA PROVINCIA: TOLEDD LT LMBET 6.070.313
BASE COMTIMGEWCIAS COMMES . . . . . . . . 6.071.31%
WASE FORMACIOM PROFESIOMAL . , . . ..., . 6.071.313
TOIAL DE LA AUTCMOMIA: CaSTILLA-LA MO 736540 A N0 10.431.964
BASE CONTIMGEMCIAS COMRMES . . . . . . .. 10,631,964
BASE FORMACICH PROFESIONAL . . . . ., , . Yo, 631,964
RELACION N2_3 ]
) BIENES INMUEBLES QUE BE TRASPASA
NOMBRE DIRECCION TITULO - EXTENSION
Gabinete Técnico C/Hayor, 62, 3 Cedido A,I.8.8. 563 n!
Provincial de Albacets. - 02002 ALBACETE.
GQabinete Técnico Carretera Aldea dal Propledad. Bolar: 7.000 m2
ProVinoinl_d- Ciudad Real | Rey, Km.2. Daclaraclén de obra Paifticios 2.562 m2
13005 CIUDAD REAL nusva. N\
dabineste Té#cnico Fermin cCaballero, 10 Propiadad. Edificlio: 8étanc 227,3 m2
Provinocial de Cuenca, bajo-1. Escritura de Frimera 191,67 m2
16004 CUENCA compraventa, Seagunda 119,24 m2
Total 561 m2 -
Gabinete Técnico Avda.de Castilla, 7-C Propiedad. Edificic:r 883 a2
Provincial A4e 19001 GUADALAJARA Escritura de
Guadalajara. compravanta.
Gabinete Técnico Avda. Ciudad 4o Nara, | Propisdad. Bolar: 7.696 + 8.636 m2

Provincial de Tolado.

.n9 2

45003 TOLEDO

Declaracién de obra
nuava.

Edificio: 8&tano 394,10 m2
Baja 1.340,10 m2
Primera 744,20 ma2
Bagunda 61 m2
Total 2.562 n2
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RELACION NUMERO 4

Valoracién del coste efectivo de los servicios
traspasados al INSHT

Seccion 19: MinisTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD Social

Organismo 104: Instituto Nacional de Seguridad e Higie-
ne en el Trabajo

Programa 3156 A: Administracién de las relaciones
laborales y condiciones de trabajo

{Pesetas 19956} "

Capitulo | ooovvveeeiee e 350.790.082

Capitulo |l ... .. 5b.809.706 -

CapituloVIl ... ... . 11.690.636
Total coste efectivo ............... 418.290.424

* Excepto ias retribuciones del personal laboral.

9504  REAL DECRETO 383/1995, de 10 de marzo,

sobre traspaso de funciones y servicios de
la Administracion del Estado a la Comunidad
Autonoma de Castilla-La Mancha en materia
de cooperativas, calificacion y registro admi-
nistrativo de sociedades anénimas laborales
y programas de apoyo al empleo.

La Constitucién Esparola en el articulo 129.2 enco-
mienda a los poderes piablicos el fomento, mediante una
legislacidn adecuada, de las sociedades cooperativas y
en el articulo 149.1, apartados 7.2, 6.2 y 11.2, reserva
al Estado la competencia exclusiva en las siguientes
materias: legislacion laboral, sin perjuicio de su ejecucién
por los érganos de las Comunidades Auténomas; legis-
lacién mercantil, y bases de la ordenacién del crédito.

Por otra parte, el Estatuto de Autonomia de Castilla-La
Mancha, aprobado por Ley Organica 9/1982, de 10
de agosto, y reformado por Ley Organica 7/1994, de
24 de marzo, atribuye en su articulo 31.1.21, ala Comu-
nidad Auténoma de Castilla-La Mancha la:competencia
exclusiva sobre cooperativas, respetando la legislacion

mercantil, y en el articulo 33.12, en los términos que

establezcan las leyes y las normas reglamentarias que
en el desarrollo de su legislacién dicte el Estado, la fun-
cidn ejecutiva en materia laboral.

El Real Decreto 1064/1983, de 13 de abril, deter-
mina las normas y el procedimiento a que han de ajus-
tarse los traspasos de funciones y servicios del Estado
a la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto
citado, que también regula el funcionarmiento de la Comi-
sibn Mixta de Transferencias prevista en la disposicién
transitoria quinta del Estatuto de Autonomia de Casti
lla-La Mancha, esta Comision adoptd, en su reunién del
dia 13 de febrero de 1995, el oportuno Acuerdo, cuya
virtualidad practica exige su aprobacion por el Gobierno
mediante Real Decreto.

"En su virtud, y en cumplimiento de lo. dispuesto en
la disposicion transitoria quinta del Estatuto de Auto-
nomia de Castilla-La Mancha, a propuesta de! Ministro
para las Administraciones Publicas y previa deliberacién
del Consejo de Ministros en su reunidon del dia 10 de
marzo de 1995,

DISPONGO: .
Articulo 1.

Se aprueba el Acuerdo de la Comision Mixta prevista
la disposicién transitoria quinta del Estatuto de Auto-
nomia de Castilla-La Mancha, por el que se concretan
las funciones y servicios de la Administracion del Estado
que deben ser objeto de traspaso a la Comunidad Autd-
noma de Castilla-La Mancha en materia de cooperativas,
calificacion y registro administrativo de sociedades and-
nimas laborales y programas de apoyo al empleo, adop-
tado por el Pleno de dicha Comisidn, en su sesion del
dia 13 de tebrero de 1995, v que se transcribe como

anexo al presente Real Decreto.

Articulo 2.

En consecuencia, quedan traspasados a la Comuni-
dad Auténoma de Castilla-La Mancha las funciones vy
servicios, que se relacionan en el referido Acuerdo de
la Comisién Mixta, en los términos alli especificados.

Articulo 3.

El traspaso tendra efectividad a partir del dia 1 de
abril de 1995, :
No obstante, las funciones y los servicios se conti-
nuaran gestionando y realizando por el Ministetio de
Trabajo y Seguridad Social hasta el 30 de junio de 1995.
El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social continuara
gestionando los créditos presupuestarios hasta el 30 de

| junio de 1995,

A partir del 1 de julio de 1995 la Comunidad Auté-
noma pasara a ejercer con plena efectividad la gestién
de los servicios y los créditos. .

Disposicién final dnica.
El presente Real Decreto entrara en vigor el dia

siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estadon. ' :

Dado en Madrid a 10 de marzo de 1995. _
JUAN CARLOS R.

El Ministro para las Administraciones Pdbli¢as,
JERONIMO SAAVEDRA ACEVEDO

ANEXO

N
Dofia Marianela Berriatda Fernandez de Larrea y don
Francisco Pardo Piqueras, Secretarios de la Comisién
Mixta prevista en la disposicidn transitoria quinta del
Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha,

CERTIFICAN:

Que en el Pleno de la Comisién Mixta, celebrado el
dia 13 de febrero de 1995, se adopté un Acuerdo sobre
traspaso-a la Comunidad Auténoma de Castilla-La Man-
cha de las funciones y servicios de la Administracion
del Estado en materia de cooperativas, calificacion vy
registro administrativo de sociedades anénimas labora-
les y programas de apoyo al empleo, en los términos
que a continuacion se expresan:

A) Referencia a normas constitucionales, estatuta-
rias y legales en que se ampara el traspaso.

El articulo 129.2 de la Constitucién encomienda a -
los poderes publicos el fomento, mediante una legis- -
lacion adecuada, de las sociedades cooperativas;. el arti-
culo 149.1.7 2atribuye al Estado la competencia exclu-
siva en materia de legislacion laboral, sin perjuicio de



