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REAL DECRETO 929/1986, de 11 de abril, de
traspaso de servicios de la Administracion del Estado
a la Comunidad Foral de Navarra en materia de
expedientes de regulacion de empleo.

La Ley Orgénica 13/1982, de 10 de ;I;osto, de Reintegracion y

Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra, en su disposicion

transitoria cuarta, prevé que la transferencia a la Comunidad Foral

de Navarra de fas facultades y competencias que conforme a la

misma le competen, se.realizard previo acuerdo con la Diputacién

E(:I{':al por el Gobierno de la Naci6n y se promulgard mediante Real
reto.

El Real Decreto 2356/1984, de 19 de diciembre, establece las
normas refuladoras de la-transferenc;‘; de servicios de la Adminis-
traci6n del Estado a la Comunidad Foral de Navarra. Constituida
la Junta de Transférencias 1ue prevé su articulo 2.°, ésta, tras
considerar la conveniencia y legalidad de realizar los traspasos en
materia de expedientes de regulacidn de empleo, adopté en su
reunion del dia 24 de marzo de 1986 el oportuno acuerdo que, para
su efectividad, exige 1a aprobacién mediante Real Decreto.

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en la disposicién
transitoria cuaria de la Ley 13/1982, de 10 de agosto, de Reintegra-
cién y Amejoramiento de Régmen Foral de Navarra, a propuesta
de los Ministros de Trabajo y 5 : dm
Territorial y previa deliberacién del Consejo de Minisiros en su
reunién del dia 11 de abril de 1986, .

11655

DISPONGO:

. Articulo L.° Se aprueba el acuerdo de la Junta de Transferen-
cias de fecha 24 de marzo de 1986, por el que se transfieren
funciones y servicios dé la Administracion del Estado en materia
de expedientes de regulacién de empleo a la Comunidad Foral de
Navarra.

Art. 2° En consecuencia, quedan transferidas a fa Comunidad
Foral de Navarra las funciones y servicios a que sc¢ refiere el
acuerdo que se incluye como anexo del presente Real Decreto en

~los términos y condiciones que alli se especifican.

Art. 3.° Los traspasos a que se refiere este Real Decreto
tendrin efectividad a partir de la fecha seflalada en €l acuerdo de
la mencionada Junta de Transferencias, sin perjuicio de que el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social produzca hasta la entrada

~en vigor del presente Real Decreto los actos administrativos
necesarios para el mantenimiento de los servicios en el mismo
}'egl?en y nivel de funcionamiento que tuvieran en el momento de
a ado
Real Decreto, | . .

Arn. 4% Tos créditos presupuestarios integrantes del coste
efectivo provisionalmente valorado que se detallan en la relacién
niimero 2 del anexo, seran dados de baja por los importes que
correspondan a partir de 1a fecha de entrada en vigor del presente
Real Decreto, mediante el oportuno expediente ge modificacién
presupuestaria. .

Ar. 5° El presente Real Decreto entrard en vigor el mismo
dia de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid a 11 de abril de 1986.

JUAN CARLOS R.

El Ministro de la Presidencia,
JAVIER MOSCOSO DEL PRADO MUNOZ

ANEXO

Don Juan Soler Ferrer y don José Antonio Razquin Lizarraga,
Secretarips dé¢ la Junta de Transferencias prevista en el articulo
2.9 del Rea! Decreto 2356/1984, de 19 de diciembre, que
establece las normas reguladoras de la transferencia de servicios

de la Administracion del Estado a ia Comunidad Foral de

Navarra,

- CERTIFICAN:

Que en el Pleno de la Junta de Transferencias, celebrado el dia
24 de marzo de 1986, se adopté acuerdo sobre transferencia a la
Comunidad Foral de Navarra de las funciones y servicios del
Estado en materia de expedientes de regulacién de empleo, ¢n los
términos que a continuacién se reproducen:

1. Preceptos de la Constitucidn y de la Orgdnica de
Reintegracion y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra en
los que se reconoce la competencia de la Comunidad Foral sobre la
materia a que se refieren los servicios que son objeto de transfe-
rencia.

- asumiendo

guridad Social y de Administracién .

i6n del acuerdo que-se transcribe como anexo del presente

A la vista de lo establecido en la disposicién transitoria cuarta
de la Ley Orgénica de Reintegracion y Amejoramiento del Régimien
Foral de Navarma y ¢n el Real reto 235671984, de 19 de
diciembre, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 58.1, b), de

.la citada Ley Orgénica, corresponde a la Comunidad Foral de

Navarra la cf'ccuci(m de la legislacién del Estado en materia laboral,

as facultades y competencias y servicios de cardcter
ejecutivo que actualmente ostenta el Estado respecto a las relacio-
nes laborales, sin perjuicio de la alta inspeccidn de éste.

Por su parte, ¢l articulo 149.1.7 de la Constitucién reserva al
Estado la competencia exclusiva sobre legislacién laboral, sin
perjuicio de su ejecucion por los organos de las Comunidades
Autdénomas. -

En consecuencia, procede traspasar a la Comunidad Foral las
funciones y servicios correspondientes & sus competencias en
materia de expedientes de regulacion de empleo. :

2. ldentificacion de los servicios que se tran;{ﬁa-én y de las
funciones que asume la Comunidad Foral. '

La Comunidad Foral de Navarra ejercerd dentro de su dmbito
territorial las siguientes funciones y servicios que en materia de
expedientes de regulacién de empleo-venia réalizando la Adminis-
tracién del Estado:

a) La instruccion y resolucion de expedientes de regulacion de
empleo para autorizar colectivamente reducciones de jornada,
suspensiones y extinciones de las relaciones laborales por causas
tecnoldgicas, econémicas y de fuerza mayor.

b) Los expedientes a que se refierc ¢l apartado anterior
incoados por aquellas Empresas en las que la totalidad de los
centros de trabajo y trabajadores de su plantitla radiquen dentro del
territorio de la Comuni Foral de Navarra, serdn instruidos y
resueltos en primera instancia y en via de recurso por la autoridad
iaboral de la Comunidad Foral de Navarra, agotdndose la via
administrativa en dicho ambito. No obstante lo anterior, en
expedientes incoados por Empresas cuya plantilla exceda de 500
trabajadores, la autondad instructora del expediente adminisira-
tivo deberi recabar preceptivamente informe previo de la Adminis-
tracion del Estado. < :

¢) Cuando la solicitud deducida en el expediente afecte tan
s6lo a los centros de trabajo o traba{'adores radicados eni el imbito
territorial de la Comunidad Foral, la competencia para instruir y
resolver el expediente correspondera a la autoridad laboral de la
Comunidad Foral de Navarra. A fin de que la autonidad compe-
tente tome en consideracion, a la hora de resolver, las posibles
repercusiones que el expediente incoado pueda provocar indirecta-
mente' en centros de trabajo radicados fuera de la Comunidad
Foral, se recabard informe preceptivo de la Administracién del
Estado, quien a su vez podrd solicitarlo de las Comunidades
Auténomas en que radiquen los restantes centros de trabajo, Dicho
informe, que versard en exclusiva sobre dicho aspecto concreto, no
tendra cardcter vinculante. - -

d) Los plazos para la resolucion de los expedientes serdn, en
todo caso, los establecidos con cardcier gene por la legislacién
vigente, sin que a:epa suspension, prorroga o demora de los
mismos por razdn de los traspasos que dispone el presente acuerdo.

A efectos del computo de plantillas a que se refiere el presente
acuerdo se incluird la totalidad de los trabajadores que presten
servicios en la Empresa, en el dia en que se inicie ¢l expediente, ya
sean fijos de plantiila, eventuales, Interinos o contratados por
cualquiera de las modalidades que autoriza la legislacién vigente.

e) Los informes preceptivos a que se reflere el presente
acuerdo, sean de la Administracién del Estado o de las Comunida- -
des Autonomas deb&ran ser solicitados en el plazo miximo de los
tres dias siguientes a la formalizacion del expediente, y deberdn
obrar en poder de la autoridad competente para resolver com una
antetacion minima de cinco dias previos al término del plazo
establecido para dictar resolucién. La ausencia de estos informes
preceptivos no obstard para la resolucién de cﬁpediemes por-la
autoridad competente, ni determinard la nulidad de las actuaciones
siempre que tc_lueq:le acreditado fehacientemente que se solicitaron
en tiempo y forma oportunos. :

3. Servicios {ﬁmcianes gue contimian correspondiendo a la
Administracidn Estado.

Seguirdn siendo ejercidas por los 6rganos correspondientes de la
Administracion del Estado las siguientes funciones:

a) Empresas acogidas 8 planes de reconversiéa sectorial cuya
competencia vendrd determinada por lo que establezca 1a norma
aproﬁuoria de cada plan sectorial. En 10do caso, los expedientes
incoados por Empresas acogidas a planes aprobados al amparo de
las Leyes 21/1982, de 9 de junio, y 27/1984, de 26 de julio, de
Reconversion Industrial, serdn instruidos y resueltos por [la Admi-
nistracién del Estado. :

L
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b) Expedientes de regulacién de empleo relacionados con
créditos excepcionales o avales acordados por el Gobierno de la
Nacién de acuerdo con lo previsto en los articulos 5, e), ¥ 37, de
la Ley de Crédito Oficial o norma que los sustituya. .

¢) Empresas pertenecientes al Patrimonic del Esiado y, en
general, aquellas que tengan la condicion de Sociedades estatales de
acuerdo con la Ley General Presupuestaria. . :

d) Emlrresas relacionadas directamente con la defensa nacio-
nal y aquellas otras cuya produccion sea declarada de impornancia
estrajégica nacional mediante norma con rango de Ley. . '

¢) En aquellos expedientes cuya competencia se reserva al'

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social se solicitard por éste
preceptivamente informe de aquellas  Comunidades Auténomas
donde radiquen los centros de trabajo afectados.

rtidas entre la Administra-

4. Funciones concurrentes y com ;
oral y formas institucionales

cidn del Estado y de la Comunidad

de cooperacidn. . :

Se desarrollarin coordinadamente entre la Administracion -del
Estado y la de la Comunidad Foral, de conformidad con los
mecanismos que en cada caso se seflalan, las siguientes funciones:

-a) En los supuestos en que se irate de -expedientes cuya -

solicitud afecte a centros de trabajo o trabajadores radicados dentro
y fuera del territorio de la Comunidad. Foral, s¢ cumplirin las
siguientes normas:

1. Cuando e} 85 por 100, como minimo, de la plantilla de la
Empresa radique en el ambito territorial de la Comunidad Foral de
Navarra ci::e:r.zslan trabajadores afectados én la misma, la autoridad
laboral la Comunidad Foral registrard el expediente dando
traslado del mismo a la Administracién del Estado simultdnea:
mente a su registro v lo instruird hasta el momento procedimental

- de resolver, en que formulard una propuesta de resolucion ante la

i

Administracion del Estado. Esta dltima, que podré recabar informe
de otras Comunidades Autdnomas en cuyos termitorios presten
servicio los trabajadores afectados, dictard resolucién cuyo conte-
nido se limitard a aceptar o rechazar de planc la propucsta a que
se refiere el apartado anterior, debiendo especificarse en el segundo

supuesto los motivos de rechazo. Las propuestas de resolucién

_deberdn registrarse ante la Administracién del Estado con una

nmellacién minima de cinco dias antes del plazo establecido para
resolver. o
2. Cuando el expediente del caso no afecte a trabajadores

situados en el émbito de la. Comunidad Foral de Navarra o h,

plantilla de [a Empresa que radica en dicho dmbito territorial sea

inferior al porcentaje seialado en el apartado anterior, el expe--

diente serd instruido y résuelto en primera y sucesivas instancias
por la Administracién del Estado, que recabard informe de las
autoridades laborales de otras Comunidades Aut6nomas en que
presten servicio trabajadores afectados por el expediente.

b) En aquellos expedientes en que se proponga la jubilacion
anticipada de trabajadores y cuya competencia resida en la Comu-
nidad Foral de Navarra serd preciso que ésta cuente con fondos
suficientes para sy financiacién, para lo que la Comunidad Foral de
Navarra podré disponer hasta su limite de las cantidades que la
Administracién del .Estado le libre para ese fin. Todo ello sin
perjuicio de la competencia de la Comunidad Foral de Navarma
para habilitar fondos, con cargo & sus presupuestos, para subven-
cionar este tipo de jubilaciones. . ] )

En todo caso, la Comunidad Foral de Navarra debera respetar
y cumplir las normas sobre financiacién, garantias y sistemas de
computos establecidos para el sistema de jubilaciones anticipadas.

¢) LaComunidad Foral de Navarra facilitard a la Administra-
cién del Estado informacion individualizada de cada uno de los
expedientes de ﬁulacién de empleo presentados y/o resueltos,
siguiendo la metodologia estadistica existente o la que, en su caso,
la Administracion del Estado establezca, de forma que quede

ntizada su coordinacién e integracién con el resto de la
Iinformacion estadistica de 4mbito estatal. Por su parte, la Adminis-

-~

. cion del Estado en materia de trabajo.

wracién del Estado facilitars a 1a Comunidad Foral la informacién
elaborada sobre las mismas materias. .

5. Personal adscrito a los servicios que se transfieren y puesios
de trabajo vacanies que se traspasan.

1. Seincorporara a la organizacién de 1a funcioén piblica de la
Comunidad Foral de Navarra, en los términos previstos en el
aniculo 7 del Real Decreto 235671984, el personal que se referencia
nominatmente en la relacion adjunta numero | o
La subsecretaria del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
notificard a los interesados el traspaso y su nueva situacion
Administrativa, y remitira al érgano competente de Ja Comunidad
Fora! copia cenificada de todos los expedientes dei personal
transferido, asi como los cenificados de haberes referidos a las
cantidades devengadas durante ¢l afo 1985,

II. No se traspasan puestos de trabajo vacantes,

6. Valoracidn provisional del coste efectivo de los servicios
Kraspasados y de la carga neta asumida por la Comunidad Foral de
avarrd. . )

_ I La valoracion provisional del coste efectivo de los servicios
transferidos por el presente acuerdo y dc la carga neta asumida por
la Comunidad Foral, segin los Presupuestos Generales del Estado

ra 1986, de acuerdo con el apartado 7, del articulo 6, del Real
reto 2356/1984, de 19 de diciembre, asciende a 12.672,2 miles

de fesems, segin la relacion adjunta sumero 2.
1. De conformidad con lo establecido en el aniculo 8§ del

_cilad6 Real Decreto, la Comunidad Foral de Navarma asume la

financiacion de los servicios que se le transfieren por el presente
acuerdo.

7. Inventario de bienes, derechos y obligaciones que se trdspa-
san. . :

I. Se traspasan a la Comunidad Foral de Navarra los bienes,
derechos y obligaciones adscritos a fos servicios transferidos, que se
reconocen en la relacion nimero 3 del anexo del Real Decreto que
aprucba el acuerdo de la Junta de Transferencias por el que se’
iraspasan a esa Comunidad Foral los servicios de la Administra-

La transferencia de estos bienes, derechos y cbligaciones se
efectua de acuerdo con lo establecido ‘en los ariculos 9 y 10 del
Real Decreto 2356/1984, de 19 de diciembre.

1l. En el plazo de un mes desde 1a emrada en vigor del Real
Decreto por el que se promulgue el presente acuerdo, s firrhard la
correspondiente acta de entrega y recepcién de mobiliario, equipo
y material inventariable. .

8. Documentacidn administrativa relativa a 'los servicios que
se transfieren. : ) :

En e! plazo de un mes desde la enirada en vigor del Real
Decreto por ¢l que se promulgue e! presente acuerdo, s¢ procederd
a entregar la documentacién y los expedientes precisos para la
prestacion de-los servicios transferidos, suscribiéndose a tal efecto
la correspondiente acta de entrega y recepcién.

La resolucion de los expedientes que se encuentren en framita-
ci6n en la fecha de efectividad del traspaso, tendrd lugar de acuerdo
con las previsiones del aniculo 11 del Real Decreto 2356/1984.

9. Fecha de ef&rividad de la transferencia.

- La transferencia de los servicios 'ol')jelo del brﬁenie,acuerdo
tendrd efectividad a panir del dia } de julio de 1986.

Y pard que conste, expiden la presente cenificacion en Madrid
a 24 de marzo de 1986.-Los Secretarios de la Junta de Transferen-
cias, don Juan Soler Ferrer y don José Antonio Razquin Lizarraga.
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REGULACION DE EWPLEQ

RELACION NUMERO 1|

RELACION DE PERSONAL ADSCRITO A LOS SERVICIOS QUE SE TRASPASAN A L DNIDRD FORAL D€ NAVARRA

DIRECCION PROVINEIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DE navamea
RELACIGN NOWIFAL DE FUNCIONARIOS -

Nimero de Registro | Apellidos y nombre - | CW7PO0 Ewalaaque | Situscda | Puesto de wabupo Retribuciones -
- . porienecen Admtva, que desempeha . Bisicas | Complement. | Aag 1984 |
TOEPGEALIEL MANTEROLA ERFD, ‘umberto letrado AISS Activo J, de Seccion n. & | 1.702.43%6 505876 2,729,312
TOGRGLLAL 777 UCAR GARBISU, José Angel Adive. - AISS - J. de Negociado n. 14f 1.233.30 78604 . 1.571.934
TOEPGLIAGEE? [ZAL GARCES, Caimen . Admo, AISS - " J. da Negociado n. Ga) 1.100.674 | © 38.604 1.2
. ~ . .
TOGPGOANDZ8 VIGRI GOTCOFCHEA, Jesds | Eoonomista AISS v Destino minimo n. 11 | 1.648.598 Zm.80 1.908.a02
ADIPGI054 | oA atDaN, Coneuelo ‘Gral. Awdliar . P. de tmbajo n. 8 £5.596 213,924 1.049. 500
1
RELACION NUMERQ 2 .
_WALORACION PROYISIONAL DE TOSTE EFCCTIV, DE LOS SCRVICIOS DE AEGULACION DE EWPLED QWE SE TRASPASAN 4 LA COMUNIDAD' FORAL
DE NAVARAA, CALCULACA CON LOS DATOS DEL PRESUPUESIO DEL ESTADO DE 1,986, (£ WELES DE PLSLCIAS).
. ] .
SERVICING CENTRALES SERVICIOS PERIFERICOS GAGTOS OF
CRED[TO PRESUPDESTARIN - Tora -
' INVERSION
Coste Directo|Coste [ndirec.|Coste Direct,|Caste [ndirec.|
19.09.372.4.120 03,7 . 1980 6.522,6 540,7 . - 7.46%,0
19.09.322.A.121 12,7 20,3 1.696,8 140,7 - 2.030,3
19.02.311.4.130.00 -- 1,7 . -- - ea 1,7 -
19,09.327.A.1%0 24,6 13,2 P Ca- -- 37,8
19.:09.322.4.160.00 67,2 as,s 1.820,4 150,9 -- 2.085,0
19.09,322.A.161.09 - 0,2 .- - .- - 0,2
TOTAL FAPITULD § ... suseavecosravesanss 408,20 | - 339,90 10.039,80 832,30 -- 11,620,2
- L}
19.03.311.A.202 - 49,2 - - - 49,2
19.03,311,4,203 - 0,7 . -- .- 0,?
19.03.311_4.205% -- 5,4 - - .- 5.4
19.07.311.A.208 .- a,2 .- toaa -- 0,2
19.03.311,A.212 ) - 21,7 az,1 19,8 -- 123,2
19.03.311.A.21) - 9,3 19,6 9,4 -- 58,3
19.03.311.A.214 " -- 0,6 -- - - 8.6
19,03,.311.4.215 .- 6,1 9,7 2,8 . 18,1
. 19,03.311,A,.218 - 0,1 -- -- - 0,t
19,03.311.A.220.00 - 3,2 613 . 14,6 - 107,3
19.09.311.4.220.01 e 16,0 .- . - -- 16,0
19.,03,311.4.220,02 -- 9,1 5,6 1,3 - 16,1
19.03.351.4,220.03 - 1 “e -- ~-- 1,1
19.03.511,A,220.04 .- 0,7 -- -- 0,7
19.03.311.4.221,00 - 3a,4 T 10,9 16,8 - 122,14
19.05.319.4.221.01 .- 1,3 4,9 R -- T3
T 19.NY.311.A,221.02 .- 0,3 -- =~ - 0,3
19.03_311.4,221.0% - 10,4 58,1 15,8 .- 82,3
19,035,311 A 221,04 - - t.1 .- -- - 72
19.0%.%11,A,22t.09 [ - 33,8 5,9 1,4 e ! 81,1
19:03.311,4,.222.00 . 11,9 - - - 11,9
19.03.V11.4.222.M1 - a,r 32,5 1,7 - 48,9
19,113,311 ,A,222.02 -- 0,1~ -- .- - - 0,3
19.05.311.4,222.0% -- 0,9 |- -- - . 0,9
19.03,311,4,222.09 .- .- - .- - -
19.03.311,A,223.00 -- 8,0 .- -- . a,n
19.03,311,4.223.01% - - - -- .- -
19.03.%41.4,223.09 -- 1,2 . .- 1,2
19.0%.391.4.224 .00 7 e- 1,8 - -- -- 1.8 -
19.03.311.4.224.,01 - 0,5 - .- .- .- a,s
19.03,%11,4,224.02 -- 0,7 -- . -- 0,?
19.03.%11.4.225%.00 -- 4,8 1,9 0,4 .- n,7?
19.0%.311,4,22%.02 -- 4,5 .- -- .- 0,5,
$9.,03.%11,4.226.00 .s 13,7 .- -e .- 13,7
19.03.311,A.226.06 . -- 2,0 .- .- -- 2,0
19.05,511,A,226.09 . 0,1 - . - .- 0,1
- 20,2 14,9 4,0 - 49,1

19.03.311,A.227.00
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] SERVICIDS CENTRALES SERVICEOS PERLFERICAS CASTOS OE
CREDLTD PRESUPULSTARID _ B TOtAL
INVERSTON
Coste Directo]lfoste Indirec.|Conte Direct,|Coste Indirec. -
o -

19,03.311.4,227.01 - 0,7 - e T — 0,7
19.05.311.4,227,02 ) . 0,2 - . . 0,?
19.03.311.4.,227.03 ’ -- o, .- .- .- S 0,3
19.03.311.4.227 .06 - 20.% -- -- .- 20,%
19.03.311.4.227.09 - 0,1 - -- - 0,1
19.03,911.4.238 -- 10,5 10,9 2,6 ’ - 24,0
19,03, %171.4,2%1 : .- 11,9 B,A 2,1 - 24,4
19N, V11, 4.2382 .- s - . C e 6.6
19,035,511 .82 .- L, A -- .- .- 4,8
19.09.322.8.202 21,3 -- -- - . 21,4
19.09.1272, 4,212 1,0 - - S .- 10,0
19.09.3%22.4,220.00 1, . -- -- .- - %0,
19.09.322.4.220.01 30,1 - - - -- 30,0
19.19 %22 _4.220.02 3,9 -- .- .- .- 3,9
19.09,%22.A.221 16,4 - -- -- .- 18,6
19.09.5%22.4.226.06 3.4 - - -- - 3,4
19.09.322.4.227 17,7 - - -- .- 47,7
19.,09.322.4.2%0 . 17,8 - .- -- .- 17,8
19.09.322.4.231 ta 4 - - - .- la 4

TOTAL CAPTIULD Bl..o..oic.uiss aarasases 1475 398,3 409,3 96,9 -- 1,052,0

TOTAL CAPITULDS. . vvrurnennrnranrnnnss 555,79

l====‘-‘=====S======,========22222é======321 =Ex'===l’::s:=ﬁ

11656 REAL DECRETO 930/1986, de 11 de abril. de { la adopcién del acuerdo que se transcribe como anexo del presente

traspaso de servicios de la Administracion del Estado
a la Comunidad Foral de Navarra en materia de
programas de apoyo a la creacidn de empleo.

La Ley Organica 13/1982, de 10 de l:.Igoslo, de Reintegracion y

Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra, en su disposicion

transitoria cuarta, prevé que la transferencia a la Comunidad Foral

de Navarra de las facultades y competencias que, conforme -a la

misma, le compelten, se realizard previo acuerdo con la Diputacion

FDc;ral por el Gobierno de Ja Nacion y se promulgard mediante Real
Crelo.

. El Real Decreto 2356/1984, de 19 de diciembre, establece las
normas refulndoras de ia wransferencia de servicios de la Adminis-
tracion del Estado a la Comunidad Forai de Navarra. Constituida
la Junta de Transferencias que prevé su articulo 2.° ésta, tras
considerar la conveniencia y legalidad de realizar ios traspasos en
materia de programas de apoyo a la creacion de empleo, adopté en
'su reunion del dia 24 de marzo de 1986 el riuno acuerdo que,
para su efectividad, exige la aprobacién mediante Real Decreto.

En su virtud, ¢n cumplimiento de lo dispuesto en la disposicion
transitoria cuaria de la Ley 1371982, de 10 de agosto, de Reintegra-
cién y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra, a propuesta
de los Ministros de Trabajo y Seguridad Social y de Administracion
Territorial y previa deliberacidn del Consejo de Ministros en su
reunién del dia 11 de abril de 1986, ‘

" DISPONGO:

Articulo 1.° Se aprueba el acuerdo de la Junta de Transferen-
cias de fecha 24 de marza de 1986 por el que se transfieren
funciones y servicios de la Administracion del Estado en materia
de programas de apoyo a la creacion de empleo a la Comunidad
Foral de Navarra. - -

_ Arn. 2.° En consecuencia, quedan transferidas a la Comunidad
Foral de Navarra las funciones y servicios a que se refiere el
acuerdo que se incluye como anexo del presente Real Decreto ¢n
los 1érminos v condiciones que alli se especifican.

~ Ar. 3.° - Los traspasos a que se refiere este Real Decreio
tendrin efectividad a partir de la fecha sefialada en el acuerdo de
la mencionada Junia de Trapsferencias, sin perjuicio de que ¢l
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social produzca, hasta la
entrada en vigor del presente &eal Decreto, los actos administrati-
vos necesarios para el mantenimiento de los servicios en el mismo
régimen v nivel de funcionamiento que tuvieran en el momento de

Real reto.

YAn. 4°. Los créditos presupuestarios in intes del coste
efectivo provisionalmente valorado que se detallan en la relacion
numero 2 del anexo serin dados de baja por los importes que

correspondan a partir de la fecha de entrada en vigor del presente
Real Decreto, mediante ¢! oportuno expediente de medificacion
presupuestaria.
Art. 5.° El presente Real Decreto entrari en vigor el mismo
dia de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid a 11 de abril de 1986. .
JUAN CARLOS R.

* El Ministro de la Presiencia.
JAVIER MOSCOSO DEL PRADO Y MUNOZ

ANEXO

Don Juan Soler Ferrer v don José Antonio Razquin Lizarraga,
Secretarios de la Junia de Transferencias prevista en e} articulo
2.° del Real Decreto 2356/1984, de 19 de diciembre, que
establece las normas reguiadoras de la transferencia de servicios
g“e la Administracién del Estado a la Comunidad Foral de

avarTa, .

CERTIFICAN:

Que en ¢] Pleno de laJunta de Transferencias, celebrado el dia
24" de marzo de 1986, se adoptd acuerdo sobre transferencia a la
Comunidad Foral de Navarra de las funciones y servicios del
‘Estado en materia de programas de apoyo a la creacién de empleo,
en los términos que & continuacién se reproducen:

1. Preceptos de la Constitucidn y de la L? Orgdnica de
Reintegracidn y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra en
los que se reconace la competencia de la Comunidad Foral sobre la
materia a gque se refieren los servicios que son objeto de
transferencia. . . .

A la vista de lo estabtecido en la disposicion transitoria cuara

de la Ley Orgénica de Reintegracion y Amejoramiento del Régimen

Foral de Navarra y en el Real Decreto 2356/1984, de 19 de
diciembre, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 58.1.b) de

la citada Ley Organica, corresponde a la Comunidad Foral de

Navarra la ejecucipn de la legislacion del Estado en materia laboral,

asumiendo las faculiades y competencias y servicios de cardcter



